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Levendige	bijeenkomst
over	zorgpaden	en
zorgprogrammering
Ruim	50	cliëntvertegenwoordigers	waren	op	27	oktober	aanwezig	bij	de
door	de	CCvR	georganiseerde	avond	over	de	voortgang	van	de
introductie	van	de	zorgpaden	en	zorgprogramma’s.	Een	avond	met	een
tweeledig	doel;	informeren	en	reageren.
	
Voor	het	eerste	hadden	we	de	hoofden	behandeling	Arjan	Muller
(zorgpad	Licht	Verstandelijke	Beperking)	en	Lindsay	Lacet
(zorgpad	Ernstige	Verstandelijke	Beperking/Ernstig	Meervoudige
Beperking)	uitgenodigd.	Zij	zijn	de	eerst	verantwoordelijken	voor	de
zorginhoud	en	dus	de	aangewezen	personen	om	ons	te	vertellen	wat	er
inmiddels	is	gebeurd	en	hoever	Lunet	nu	is	met	het	invoeren	van	de
zorgpaden.
	
Het	tweede	doel	was	het	ophalen	van	ervaringen.	Wat	zien	en	merken
wij	als	cliëntvertegenwoordigers	in	de	dagelijkse	zorg	voor	de	cliënten
van	de	zorgpaden	en	zorgprogramma’s?	Kortom,	feedback	die	zowel
voor	ons	als	medezeggenschapsraad	als	voor	Lunet	waardevol	is	voor
het	verdere	traject.
	
Het	leverde	voor	beide	zorgpaden	levendige	discussies	op.	Met	als
belangrijkste	conclusie	dat	er	naast	een	aantal	positieve	ervaringen	voor
de	meeste	vertegenwoordigers	nog	(te)	weinig	zichtbaar	resultaat	is	in
de	zorg	voor	hun	verwant.
	
De	CCvR	heeft	deze	uitkomsten	besproken	met	de	raad	van	bestuur	en
de	directeur	Zorginhoud.
	
Kijk	hier	voor	een	wat	uitgebreidere	weergave	van	de	avond.
	

Werkgroep	'Bewegen	in	water'	zoekt
nog	deelnemers

Bij	de	recent	gehouden	sessies	over	bewegen	in	water	is	een
oproep	gedaan	aan	onder	andere	de	aanwezige
cliëntvertegenwoordigers	om	zich	aan	te	sluiten	bij	een	werkgroep
waarin	meegedacht	wordt	over	de	toekomstige	opties.	De	beide
werkgroepen,	één	voor	De	Donksbergen	en	één	voor	Eckartdal,
gaan	nu	van	start.

Werkgroep	De	Donksbergen	heeft	voldoende	deelnemers.	De
werkgroep	Eckartdal	kan	nog	een	aantal	deelnemers	gebruiken.
Wie	van	jullie	meldt	zich	om	mee	te	doen	in	de	werkgroep
Eckartdal?
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Nieuwe
medezeggenschaps-
structuur

Functionaris	medezeggenschap	bij
Lunet,	Karien	Huijbregts,	heeft	ons
bijgepraat	over	de	stand	van	zaken
rond	de	nieuwe
medezeggenschapsstructuur	en	-
regeling.	Er	is	een	gesprek	geweest
met	de	vier	lokale	raden	die	niet
hebben	ingestemd.	Het	verslag	van
dat	gesprek	ligt	ter	goedkeuring	bij
deze	raden.	Daarna	zal	de	raad	van
bestuur	geïnformeerd	worden	en
zich	beraden	over	de	volgende
stappen.
Voor	de	medezeggenschap
betekent	dit	dat	we	voorlopig
doorgaan	met	de	bestaande
structuur.

Vacatures	in	de	Centrale
Cliëntvertegenwoordigers
raad

Onze	voorzitter	Jaap	Praagman
heeft	aangegeven	zich	per	1
januari	terug	te	trekken	uit	de
CCvR.	Het	betekent	dat	we
meerdere	vacatures	hebben	in
onze	raad	en	er	dringend
behoefte	is	aan	versterking.

Belangstellenden	worden
uitgenodigd	zich	te	melden	via
ccvr.lunetzorg@gmail.com.

Je	krijgt	dan	een	profielschets
toegestuurd	en	we	nodigen	je
graag	uit	om	een	paar
vergaderingen	als	adspirant	lid	bij
te	wonen.

Advies	over	jaarplan	Lunet

De	Raad	van	Bestuur	heeft	het	jaarplan	2026
voor	advies	voorgelegd	aan	de	Centrale	Cliënten
Medezeggenschapsraad	(CCMR).	De	CCvR
bespreekt	dat	plan	begin	december	met	alle
actieve	medezeggenschapsraden.
	
Andere	geïnteresseerde
cliëntvertegenwoordigers	kunnen	het	jaarplan
opvragen	door	een	mail	te	sturen	naar
ccvr.lunetzorg@gmail.com.
De	raad	van	bestuur	verwacht	ons	advies	voor	1
januari.

Privacybeleid
	
De	CCMR	heeft	een
instemmingsvraag
ontvangen	over	het
privacybeleid.	Lunet
heeft	het	bestaande
privacybeleid
herschreven	in
begrijpelijke	taal	en
duidelijker
geformuleerd.	De
CCMR	heeft	hiermee
ingestemd.

Personeelsinzet
besproken

Lunet	heeft	ons	geïnformeerd	over	de	gang
van	zaken	rond	de	personeelsinzet.	Doel
daarbij	is	zoveel	mogelijk	bekende
gezichten	op	de	woongroepen.	Stabiliteit	in
de	teams	brengt	rust	en	voorspelbaarheid
voor	de	bewoners.
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Zoals	waarschijnlijk	bekend	moet	Lunet	-
zoals	alle	zorgaanbieders	-	voldoen	aan	de
wettelijke	regels	rond	de	inzet	van
flexkrachten.	De	overheid	heeft	aangegeven
daar	strenger	op	te	gaan	toezien.	Voor
Lunet	vraagt	dat	om	een	andere	manier	van
werken.
	

Het	betekent	onder	andere	een	aanpassing	van	de	wijze	van	roosteren	voor	de
eigen	medewerkers,	het	zorgen	voor	een	effectieve	inzet	van	een	interne	flexpool,
het	werken	met	vaste	geschikte	flexbureau's	en	pas	in	laatste	instantie	met	zzp-ers.
	
Tegelijkertijd	wordt	er	alles	aan	gedaan	om	voldoende	vaste	medewerkers	in	dienst
te	hebben	(en	te	houden).	De	eerste	positieve	resultaten	van	de	veranderingen	zijn
zichtbaar,	maar	er	blijft	nog	veel	werk	voor	de	boeg.

Nieuws	uit	de	clusterraden
EINDHOVEN
In	afwachting	van	de	nieuwe	structuur	functioneert	de	clusterraad	Eindhoven	in	de
praktijk	al	een	tijdje	als	Regioraad	LVB	Eindhoven.	En	dat	gaat	steeds	beter,
samen	met	de	cliënten,	met	coaches	en	met	de	verantwoordelijke	directeur	Dorothe
Nouwens.

Dorothe	deelt	met	ons	waar	ze	mee	bezig	is,	wat	ze	onderhanden	heeft.	Wij
reageren	daarop	vanuit	onze	leefwereld.
We	hebben,	samen	met	de	cliënten,	ideeën	aangeleverd	voor	de	Lunet
plannen	van	2026.
Belangrijk	onderwerp	was	dit	jaar	bijvoorbeeld	ook:	Hoe	kunnen	we
personeel	behouden?
We	krijgen	geleidelijk	aan	beter	beeld	van	wat	LVB-zorgprogramma’s
inhouden.
We	kunnen	regelmatig	teamleiders	horen	en	hen	vragen	wat	we	willen.
Begin	januari	horen	we	het	Jaarplan	2026	en	dan	maken	we	ook	weer	de
jaarplanning	af	voor	onze	eigen	raad.

Wie	wil	er	graag	mee	gaan	doen?	Er	blijft	altijd	ruimte	voor	belangstellenden.	We
verwelkomen	iedereen	heel	graag.	clusterraad.eindhoven@gmail.com

SENSOM
We	zijn	geïnformeerd	over	de	status
van	de	groepsoverleggen	met
cliëntvertegenwoordigers.	In	minder
dan	1/3	locaties	van	het	Sensom
cluster	vinden	er	reguliere
groepsoverleggen	plaats.	De	raad
vindt	het	groepsoverleg	uitermate
belangrijk	en	heeft	bij	de	directie

GEDRAG
De	verkeersveiligheid	op	de
woonparken	blijft	steeds	een
doorn	in	ons	oog.	Er	wordt	te
hard	en	tegen	de	rijrichting	in
gereden	en	fout	geparkeerd.	We
willen	hier	wederom	aandacht
aan	gaan	besteden.	We	hopen	u
hier	snel	nadere	informatie	over
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aangedrongen	op	gerichte
verbeteringen.	We	blijven	dit	item
opvolgen.
	
Samen	met	de	cliënten	Sensom	laten
we	ons	begin	volgend	jaar	informeren
over	de	status	van	de	pilot	'Veiligheid'
die	op	Eckartdal	loopt.
	
Vanaf	volgend	jaar	gaan	we	op
regelmatige	tijden	samen	zitten	met
clusterraad	Gedrag.	Beide
clusterraden	hebben	immers	het
meest	te	maken	met	de	woonparken
Eckartdal	en	De	Donksbergen.
	
De	clusterraad	Sensom	heeft	3
vacatures.	Heb	je	interesse	om	mee
te	doen	aan	de	clusterraad?	Laat	dit
ons	weten	en	stuur	een	mail	naar
clusterraad.senioren@gmail.com.

te	kunnen	geven.
	
Cliëntportaal	Caren	heeft	onze
aandacht.	In	december	krijgen	we
binnen	onze	raad	meer	uitleg
hierover	van	de	adviseur	kwaliteit
en	veiligheid.	Inmiddels	hebt	u,
als	gebruiker	van	Caren	bericht
ontvangen	over	de	veranderingen
die	in	november	plaatsgevonden
hebben.
	
Innovaties,	digitalisering,
Persoonlijk	Plan,	de	ontwikkeling
rond	vastgoed	en	huisvesting
voeding,	bewegen	en	vervoer
blijven	onze	aandacht	houden.
	
Wij	wensen	u	vanuit	onze
clusterraad	fijne	feestdagen	en
een	goed	en	mooi	2026.

Contact	met	CCvR
Vragen,	opmerkingen,	suggesties	zijn
welkom	bij	de	Centrale
Cliëntvertegenwoordigersraad.

ccvr.lunetzorg@gmail.com

www.lunet.nl
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