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Welkom bij de eerste
nieuwsbrief CCvR van 2026

De eerste maanden van 2026 zijn intussen voorbij gevlogen en het
doel van deze nieuwsbrief is om jullie op de hoogte te houden van de
zaken die ons bezighouden binnen de Centrale Cliénten
vertegenwoordigers Raad (CCvR) van Lunet.

In deze nieuwsbrief willen we jullie
informatie geven over de veranderingen
binnen onze raad. In de vorige nieuwsbrief
was te lezen dat voorzitter Jaap Praagman
van de CCvR afscheid heeft genomen.
Intussen heeft Patrick van Campfort (foto)
de plek van voorzitter overgenomen en
heeft Bert van Bommel de rol van
secretaris op zich genomen.

De CCvR bestaat nu uit de volgende leden:

e Patrick van Campfort (Voorzitter)

o Bert van Bommel (Secretaris)

o Bert Mulder

e Yvonne Phillips

e Monica Geerts

e René Smulders
Oproep voor nieuwe leden
Er staan op dit moment binnen de CCvR 3 vacatures open. Heb je
interesse om é€én van deze vacatures in te vullen, ontvangen we graag
je bericht via ccvr.lunetzorg@gmail.com. Je krijgt dan een
profielschets toegestuurd en we nodigen je graag uit om een paar
vergaderingen als aspirant lid bij te wonen. Vanaf april neemt in ieder
geval een aspirant lid deel aan de CCvR vergadering om hopelijk één
van de drie vacatures in te vullen.

We streven er naar een zo sterk mogelijke medezeggenschap op te



zetten. Dat kan bereikt worden door hier actief aan deel te nemen. We
hopen je dan ook graag te zien bij de CCvR, of één van de andere
medezeggenschapsorganen zoals een clusterraad of lokale raad, om je
stem te laten gelden.

Redactiecommissie

De samenstelling van de redactiecommissie van de nieuwsbrief is
veranderd. Deze commissie bestaat nu uit Patrick van Campfort, Marie
José Posthuma en René Smulders.

Veel leesplezier

Adviesaanvraag
Vastgoedstrategie

Op 18 december 2025 is er een
voorgenomen besluit en adviesaanvraag
over het strategisch vastgoedplan van
Lunet ontvangen. In de weken erna is er
informatie verzameld van cliénten en
verwanten en tevens is er gekeken naar
het advies van de Werkgroep Vastgoed.

De CCMR (CCR en CCvR) vindt het strategisch vastgoedplan een
goede basis naar de toekomst toe. Lunet kan het plan gebruiken om
concrete keuzes te maken over gebouwen die nodig zijn voor
toekomstige zorg. Het plan geeft eveneens een goed beeld van de
onderhoudsstaat van de gebouwen op dit moment. In de strategie is
rekening gehouden met de behoefte bij de diverse zorgpaden en met
toekomstige groei- en krimpscenario’s. Alles bij elkaar opgeteld wordt
er positief geadviseerd.

In de strategie is vastgelegd hoe er met betrokkenen gecommuniceerd
wordt. De CCMR vindt het erg belangrijk dat bij het uitvoeren van
acties/plannen uit het vastgoedplan er goed gecommuniceerd wordt
met de cliénten en de cliéntvertegenwoordigers. Denk hierbij aan een
transparante informatie over de zaken die aangepakt worden, en ook
over eventuele tijdelijke wijzigingen/overlast bij de uitvoering ervan.

Voor het besluit over de zwembaden op Eckartdal en De Donksbergen




verwachten we een separaat instemmingsverzoek van Lunet. Dit geldt
ook voor het verhuisbeleid, vooruitlopend op de bouwplannen.

Geinteresseerden kunnen het advies opvragen
bij

Verbindingsdag t.b.v.
meerjarenplan Lunet
(2027-2031)

18 maart is er een verbindingsdag georganiseerd. We
hebben op deze dag een bezoek gebracht aan project
SAM&ZO in Sittard. SAM&ZO is een bijzonder
woonconcept waar mensen met en zonder
zorgbehoefte (zelfstandig) samenwonen.

Waarom een
toekomstverhaal?

Inspiratie op doen om samen te kunnen gaan bouwen aan het
meerjarenplan voor 2027-2031. Dat stond in het teken van deze dag.
Diverse belanghebbenden waren aanwezig, waaronder de
Cliéntenraad (CCR), Cliéntenvertegenwoordigersraad (CCvR),
Ondernemingsraad Lunet, directeuren vanuit de zorgpaden, raad van
bestuur, enz..



Deze dag wordt dan ook gezien als de start voor het opstellen van het
meerjarenplan (2027-2031) en komt uiteraard terug binnen de

medezeggenschapsorganen.

Nieuwe medezeggenschaps
structuur

Vanuit de raad van bestuur is
teruggekoppeld dat er geen
unanieme instemming is bereikt
over de nieuwe
cliéentmedezeggenschapsstructuur.

Om uit de ontstane impasse te
komen, heeft de raad van bestuur
laten weten dat besloten is de
Landelijke Commissie van
Vertrouwenslieden (LCvV) te
vragen mee te kijken op het
gevolgde proces.

Op 15 april heeft de hoorzitting van
het LCvV plaatsgevonden op
Eckartdal. De LCvV commissie
heeft de argumentatie van de 4
lokale raden en Lunet aangehoord.
De uitspraak wordt eind mei, begin
juni verwacht.

Speerpunten CCvR 2026 en
Jaarplan

De speerpunten van de CCvR
voor 2026 zijn gebaseerd op het
jaarplan 2026 van Lunet, én onze
opmerkingen daarover. Omdat we
snel en duidelijk in onze
communicatie willen zijn (richting
cliénten en verwanten) willen we
delen dat we ons dit jaar richten
op volgende punten:

1. Zorgpaden,
zorgprogramma'’s en
zorgplannen

2. Kwaliteit van zorg

3. Cliéntmedezeggenschap

4. Vastgoed

5. Cliéntgebonden kosten

Als je hier meer informatie over
wilt ontvangen, kun je dit opvragen
bij de secretaris

via ccvr.lunet@gmail.com



Stoppen met zzp’ers als
begeleiders

Lunet heeft aangekondigd met ingang van 1 juni 2026
te stoppen met de inzet van begeleiders via een zzp-
constructie.

Hiervoor is gekozen, omdat vaste en herkenbare teams bijdragen aan
meer stabiliteit voor cli€énten, meer werkplezier voor medewerkers en
een stevige basis voor de toekomst van Lunet.

Daarnaast is de wetgeving voor het inhuren van zzp’ers (o.a. in vaste
zorgprocessen) gewijzigd. Zo zijn er stengere regels gekomen om
schijnzelfstandigheid (Wet DBA) tegen te gaan.

Daarom kiest Lunet ervoor om te werken aan vaste en vertrouwde
zorgteams, zonder zzp-ers als begeleider. Vanuit de CCvR vinden we
het erg belangrijk dat de continuiteit aan zorg voor de cliént
gewaarborgd wordt.

Gevraagd is om hier, vooral op lokaal niveau, over te communiceren en
duidelijk te omschrijven wanneer een team stabiel is (en als zzp’ers dus
niet worden ingezet).



Nieuws uit de clusterraden

GEDRAG

« Bewegen
Binnen onze raad staat het onderwerp 'Bewegen' hoog op de agenda. Wat
hebben cliénten nodig en waar hebben ze behoefte aan staat hier centraal. We
bespreken de mogelijkheden die er zijn om cliénten zoveel mogelijk de kans te
geven om aan bewegingsactiviteiten mee te doen, ook zwemmen hoort daar bij.
Bewegen moet worden geborgd in het persoonlijk plan. Hierover verneem je nog
van onze clusterraad.

o Verkeersveiligheid
De werkgroep 'Aandacht voor de verkeersveiligheid' is weer nieuw leven in
geblazen. De eerste bijeenkomst is inmiddels geweest. Op Eckartdal zijn cliénten
en vertegenwoordigers bezig geweest om te meten hoe hard de auto’s daar rijden
en te inventariseren hoeveel auto’s er verkeerd geparkeerd staan. Dit was op 12
maart. Op 9 april werd dezelfde actie uitgevoerd op de De Donksbergen. In de
volgende nieuwsbrief hopen we je nader te kunnen informeren over verdere
acties.

o Cliéntportaal Caren
In december hebben we meer uitleg van de adviseur Kwaliteit en Veiligheid
gekregen over Cliéntportaal Caren. In Caren vinden we de rapportage over onze
verwant/cliént. En ook het zorgplan, de doelen en de risico-inventarisatie zijn hier
te vinden. Een en ander is wel afhankelijk van wat de zorgorganisatie wil delen.
Onze vraag was ook of er gebruik gemaakt kon worden van de agenda binnen
Caren. Op dit moment is dat nog niet mogelijk. En het blijft ook de vraag of dat in
de toekomst mogelijk gaat worden. We blijven dit volgen vanuit de clusterraad.

e Innovaties
Innovaties worden op een aantal woningen al ingezet. De resultaten daarvan
zullen we nog even moeten afwachten. Wij hopen vooral dat dit in de toekomst bij
zal kunnen dragen aan een goed leven voor de cliént.

Digitalisering, het persoonlijk plan, de ontwikkeling rond vastgoed en huisvesting,
voeding en vervoer blijven eveneens onze aandacht houden.

KIND, JEUGD en SENSOM
GEZIN




Goed nieuws! Jongeren
hebben nu een eigen stem,
want op 25 februari 2026 is
de eerste jongerenraad van
Lunet officieel begonnen. De
jongerenraad - officieel de
Raad Kind, Jeugd en Gezin -
vertegenwoordigt alle
jongeren van Lunet en zal
samenwerken met de
clientvertegenwoordigersraad
alsmede het gesprek
aangaan met Lunet (Marius
Nabuurs en Mellanie
Spiertz). De jongeren worden
gecoached door Mirella de
Ridder.

Tevens is er een update
gegeven over de status van
het project 'Logeren’' en is het
eerste conceptbeleid
'Huisdieren' besproken.
Beide thema’s krijgen een
vervolg.

Naar de toekomst toe zal het
thema 'Vastgoed' als vast
punt op de agenda komen
om de ontwikkelingen hierin
te volgen voor Kind, Jeugd
en Gezin.

Contact met CCvR

Vragen, opmerkingen, suggesties zijn

welkom bij de Centrale
Cliéntvertegenwoordigersraad.

ccvr.lunetzorg@gmail.com

Door allerlei omstandigheden (overlijden
verwant, persoonlijke overwegingen) zijn
er in het laatste half jaar 3 leden
gestopt.

De Sensom clusterraad bestaat hierdoor
nu uit 2 leden.

Uit praktische overwegingen gaan we
vanaf april samen met de clusterraad
Gedrag vergaderen.

Als er cliéntvertegenwoordigers willen
aansluiten bij de Sensom
medezeggenschap (EVB, EMB, PG
Eckartdal, De Donksbergen), laat het
ons weten via een bericht

naar clusterraad.senioren@gmail.com

B ccvR

van Lunet
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